
2026年 8月 21日 星期五
责任编辑 郭建光 张亚楠03 特别报道

提 速

徐开英所感动的“驻马店速度”，在鲁花
和君乐宝两家企业负责人口中也多次被提
及。

正阳鲁花浓香花生油有限公司项目总投
资 20亿元，占地 210亩，是鲁花在国内最大
产能基地。据该公司总经理李丕凯介绍，他
先后参与鲁花多个厂区的建设，“正阳县领导
的重视程度、配合力度远超其他地区。厂区
从动工到投产仅 9个月，建设速度被集团誉
为‘驻马店速度’”。

正阳此前没有同类大型粮油加工企业，
环保、生产审批等标准认知存在差异；厂区建
设期间，当地政府设立专属工作专班，现场办
公、即时研讨、当场拍板，大幅缩短协调周期。

在正阳君乐宝乳业有限公司生产现场，
一批“悦鲜活”鲜牛奶刚下生产线，经工作人
员快速查验后放行。该批鲜牛奶将于次日登
上香港市场货架，实现供应香港市场“当日
产、次日达”。

正阳君乐宝乳业有限公司负责人江松涛
说：“正阳君乐宝成立后第一次给香港市场供
应鲜牛奶，对出口流程及检验、报关不太了
解，‘悦鲜活’鲜牛奶保质期仅 19天，出口时
间要求紧。当地海关工作人员多次上门宣讲
优惠政策，全流程指导我们办理，并根据公司
出口产品特点量身定制服务措施，开通绿色
通道。”

徐开英觉得，“驻马店速度”已经不再是
一个人的感受，而是一套正在被反复验证的
机制。

翻 页

徐开英认识一个做机械的朋友，叫周立
刚，确山县恒久制动的负责人。2025年，二
期项目建设卡住了，缺一本不动产证，贷款批
不下来。全市推行“互联网+不动产+金融”
一站式服务，多部门到档案室翻底册、找症
结，一件一件核对，通道才打通。周立刚跟她
说：“那张证到手那天，我把办公室的日历往
后翻了一页——这页翻过去，项目才算又开
工了。”

恒久制动不是个例。中鹏汽车部件、鹏
飞门业等企业通过不动产证办理，拿到了近
3亿元融资。全市推行“互联网+不动产+金

融”一站式服务，有企业创下 19分钟办结拿
证的纪录。

周立刚的难题解决了，但徐开英知道，
“被看见”不能靠运气。线上平台跑通了，下
一步是如何让平台主动“看见”每个“周立
刚”，而不是等着他们来敲门。

从“微信直通”的个案温度到普惠性的制
度保障，中间还有多远？

赋 码

驻马店推行的“扫码入企”，正在丈量这
段距离。

执法人员入企必须扫码，填写事由、人
员、依据，全程留痕。企业可核验身份，对随
意检查、重复检查有权拒绝。驻马店在全国
率先实现营业执照与“豫企码”申领“一次办
好，出生即赋”。涉企检查频次下降 30%。

“马上赋码”入选 2026年河南省优化营商环
境创新实践案例。仅正阳一地，已为 3万多
家市场主体赋码，33家行政执法单位开通扫
码入企系统后台权限。

鹏辉电源相关负责人站在公司门口，指
着墙上的二维码说：“以前一周要接受三四次
检查，现在能专心搞生产了。”

与此同时，驻马店“互联网+热线+督查”
模式获评全国法治政府建设示范项目，法治
保障能力持续增强。

扎 根

在深圳工作近20年，徐开英对职场的理
解是高效、快节奏。到了泌阳，她发现节奏变
了。

“这边的员工没那么‘卷’。”她顿了一下，
“但经过持续培训，业务能力在提升，他们现
在很珍惜工作机会。”

1400多名员工，大多数是泌阳本地人。
这家深圳企业管理的，不只是生产线，还有
1400多个人看待工作、看待保障、看待未来
的方式。这种改变急不得，也替代不了。

午间生产线暂停运转，工人三三两两往
食堂走。徐开英转身穿过连廊，4栋崭新的
楼立在眼前——员工公寓。

384 套住房，近 50套带厨房，外地高管
可以按需租住。建员工公寓时，户型怎么隔、
厨房留不留——都是她和设计人员一项一项
沟通后定的。“连地板颜色都来问过我们。”徐

开英说。
目前，园区有20名外地高管，来自广东、

广西、湖北等地。以前节假日拼命往家赶，现
在慢慢说“回泌阳”。徐开英的女儿甚至提出
来泌阳上学——虽然在县城转了一圈后说

“作业比湖北多”，母女俩说起这事就笑。
笑归笑，这背后有一个信号：真正留住

人，靠的不只是好公寓，好学校、好医院、好
环境，一样都不能少。园区营商环境的下半
场，正在从服务企业转向服务“企业里的
人”。而这件事比“并联审批”“扫码入企”更
耗工夫——教育、医疗、文化的提升，需要的
时间比建厂房长得多。

2025年，全市九大产业集群规模以上企
业产值达1338.7亿元。

数字是无声的，数字背后的人是鲜活的。

起 点

夕阳把“优万佳电子信息产业园”几个大
字镀成金色。徐开英站在厂区门口，望着远
处。5年前，她第一次来的时候，推土机刚平
整完土地，黄土裸露，风一吹满脸是沙。现
在，连廊、车间、公寓、食堂、停车场——什么
都不缺了。

“现在有点舍不得走。”她说。
风吹过，几片落叶卷到脚边。她低头看

了一眼，又抬起头：“但也不是走不了，要是这
里有一天不需要我了，我可能就真的走了。
现在嘛——”她指了指身后的车间，“这里还
需要我，我也还需要这里。”

“舍不得走”之后，还有更长的路。当园
区从“单点落户”走向“集群成势”，当员工从

“打工挣钱”走向“安家扎根”，营商环境的定
义还在不断往外延展。

5年前，这里还是一片平地。5年后，一
座产业园已然崛起。

园区还会“长大”，人会来，也会走。制度
还会遇到新问题，还会继续迭代。这从来不
是终点——5年，只是一个起点。③3
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从服务企业到服务“企业里的人”
□ 李丹丹
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初 来

5 年前，徐开英第一次推开泌
阳优万佳电子信息产业园车间门的

时候，里面什么都没有。如今，几十条
生产线昼夜运转，1400多名员工轮班生

产，笔记本键芯及皮套二合一键盘模组打
包发往全球。

徐开英是湖北十堰人，在深圳电子信息
行业干了近20年。初到泌阳时，她心里是打鼓

的。那时她主要负责品质管理，但新厂初创，人
手不够，对接客户、跑审批、盯厂房，都得自己顶

上去。
母公司深圳优彩佳在深圳宝安，董事长段天福

是泌阳人。在珠三角打拼20多年后，他把分公司带
回了家乡——有人说他“想不开”，他只是觉得，泌阳
值得回来。

回来之后的步子，比所有人预想的都快。2022
年，优万佳产值就突破亿元。2023年 7月，优万佳电
子信息产业园奠基，2024年 4月高标准建成。从奠
基到设备进场，不到1年，这个速度让徐开英很意外。

亮 灯

2025年夏天，优万佳厂区电力告急，生产线开
到八成负荷，变压器就已经不堪重负，急需增加
1000kVA 的变压器。提交增容申请后，厂区突然
停电。生产线安静下来，整个车间瞬间无声。徐开
英在办公室里转了几圈，拿出手机给县里主要领导
发了条微信。

那条微信发出去后，她心里也忐忑过。她知
道，这条微信能管用，是因为优万佳是县里重点招
商企业，因为她是优万佳的负责人。

增设变压器常规流程需两三个月，那次从
停电到合闸，不到 1个月便全部完工。合闸送
电那天，她站在配电房门口，看着一排排指示
灯亮起来，拍了张照片发朋友圈并配文：感
动！“驻马店速度”。

2026 年是“十五五”

开局之年。驻马店全市经营主

体首次突破 62 万户，企业开办时间压

缩至 1 小时。5 年间，驻马店营商环境综

合评价实现“四连升”，连续 4 年稳居全省第

一方阵。

八月的风从豫南平原吹过，暑气未消。徐

开英所在的优万佳落户泌阳 5 年来，从一个零

起步的电子信息产业园，吸引了 19 家上下游

配套企业相继入驻。

5 年 能 做 什 么 ，5 年 之 后 还 能 做 什

么——这个问题，她和这座城市都

在回答。

营商环境评价，不能只看审批效

率、项目落地速度，聚焦生产端纾困

的同时，也要关注人的要素这一重要

维度。从单点落户到集群成势，企业

对营商环境的需求随之变化，服务也

要从企业向“企业里的人”延伸。

厂房建设等硬件是产业提升的

基础，却难以解决人员“安家扎根”的

深层诉求，公共服务、民生供给、人文

保障是吸引和留住人、激活内生动力

的关键。以“驻马店速度”破解企业

发展难题，以扫码入企实现无事不

扰，把高效制度供给落到市场主体实

处，同步兼顾教育医疗文化等民生配

套厚植人文底色，驻马店产业发展实

践彰显速度与温情。

产业的蓬勃发展，要以人的安居

乐业为支撑。唯有兼顾企业发展诉

求与劳动者现实期盼，产业才能实现

可持续的扎根生长。

泌阳优万佳电子信息产业园泌阳优万佳电子信息产业园，，

工人正在赶制订单工人正在赶制订单。。⑥⑥33

驻马店市练江河片区焕发新姿驻马店市练江河片区焕发新姿。。⑥⑥33

正阳君乐宝乳业生产车间一角正阳君乐宝乳业生产车间一角。。⑥⑥33


